Отчёт

по использованию результатов мониторинга

МДОУ «Детский сад № 206»

      Срок проведения: с 23.05.2022г. по 27.05.2022г.

      Основание проведения оценки качества условий осуществления образовательной деятельности:

· Приказ «О проведении мониторинга «Оценка качества условий осуществления образовательной деятельности в МДОУ «Детский сад № 206» № 60 от 05.05.2022г.           
      Цель: Совершенствование системы оценки качества образования в МДОУ «Детский сад № 206», интеграции в единую общероссийскую систему мониторинга качества дошкольного образования, определение единой системы показателей качества образовательной деятельности для сбора, систематизации и анализа данных о текущем качестве работы системы дошкольного образования

      Направления мониторинга: 

      Анализ содержания образовательной деятельности и организации образовательного процесса по образовательным программам дошкольного образования.

      Анализ кадрового обеспечения МДОУ «Детский сад № 206».

      Анализ материально-технического и информационного обеспечения МДОУ «Детский сад № 206»
      Сбор информации основан на:

· анкетирование;

· тестирование;

· анализ документов;

· беседы;

· наблюдение;

· самоанализ и самооценка;

· отчетность педагогов.
      В МДОУ «Детский сад № 206» на 01 января 2022 года списочный состав детей составлял - 130 человек; функционирует 5 групп общеразвивающей направленности.      В 2021-2022 учебном году ДОУ осуществляет свою деятельность в соответствии с Федеральным законом № 273-ФЗ от 29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации» с изменениями от 8 декабря 2020 года, Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 октября 2013 г. № 1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования» с изменениями на 21 января 2019 года, Приказом Министерства просвещения РФ от 31 июля 2020 г. № 373 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования», а также нормативно-правовыми и локальными актами учреждения: Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребенка Российской Федерации», конвенцией ООН о правах ребенка, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормами СанПиН 2.3/2.4.3590-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного питания населения", СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», Уставом ДОУ.

      Согласно ФГОС ДО требования к условиям реализации ОО Программы включают требования к психолого-педагогическим, кадровым, материально-техническим и финансовым условиям реализации Программы, а также к развивающей предметно-пространственной среде. Условия реализации Программы должны обеспечивать полноценное развитие личности детей во всех основных образовательных областях, а именно: в сферах социально-коммуникативного, познавательного, речевого, художественно-эстетического и физического развития личности детей на фоне их эмоционального благополучия и положительного отношения к миру, к себе и к другим людям.

       I. «Анализ содержания образовательной деятельности и организации образовательного процесса по образовательным программам дошкольного образования»

             Организация образовательной деятельности в МДОУ № 206 осуществлялась в соответствии с календарно-учебным графиком и учебным планом, который определяет объём образовательной  нагрузки в течение недели и составлен в  соответствии  нормативными документами.

            Распределение непосредственно образовательной деятельности, в соответствии с учебным планом, было составлено с учетом:

· интеграции образовательных областей федерального государственного образовательного стандарта;

· соотношения между обязательной частью Программы и частью, формируемой участниками образовательного процесса; 

· дополнения  обязательной части Программы и частью, формируемой участниками образовательного процесса;

·  отражение специфики МДОУ  «Детский сад № 206» (учёт особенностей возрастной структуры – в дошкольном учреждении в 2021-2022 уч. году функционировало 5 групп: общеразвивающей направленности  - первая младшая группа, вторая младшая группа, средняя,  старшая, подготовительная группа)

       Объём образовательной  нагрузки в течение недели определялся в соответствии с нормативными документами. Продолжительность  групповой непосредственно образовательной деятельности:

· в первой  младшей группе  -10 мин;

· во второй младшей группе -15 мин;

· в  средней группе  -20 мин;

· в старшей группе – 25 мин;

· в подготовительной группе – 30 минут.

        В группах для детей дошкольного возраста  групповая непосредственно образовательная деятельность проводилась   в основном  в первую половину дня. В первой младшей  группе  групповая непосредственно образовательная деятельность проводилась: в первую половину дня – одна образовательная ситуация, во 2 половину дня – одна образовательная ситуация, в старшей группе две НОД проводились в первую половину дня, а два раза в неделю во вторую половину дня. 

      В план было включено пять образовательных областей:  социально-коммуникативное развитие, речевое развитие, познавательное развитие, художественно- эстетическое развитие, физическое развитие.

     Образовательные области реализовывались в различных игровых образовательных ситуациях, через различные виды деятельности, в соответствии с принципом интеграции образовательных областей. 

     Реализация задач образовательных областей не ограничивалась планом непосредственно образовательной деятельности, а реализовывалась  в процессе совместной деятельности, режимных моментов и в самостоятельной деятельности детей через различные формы работы.

      О качестве образования в учреждении свидетельствует участие воспитанников в конкурсах и выставках.   В текущем году  воспитанники учреждения принимали участие в  конкурсах  различных уровней:

	Мероприятие


	Уровень (город, обл., более высокий)
	Место проведения
	Кол-во участников


	Кол-во победителей


	Кол-во призеров



	Конкурс «День матери»
	международный
	Международный образовательный портал «Солнечный свет»
	1
	1
	

	Конкурс «Мир профессий»
	международный
	Всероссийское издание «Страна образования»
	1
	1
	

	Конкурс «Начало»
	международный
	Официальный сайт Федерального агентства «ОБразование РУ»
	1
	1
	

	Конкурс «Радуга сказок»
	всероссийский
	Всероссийское издание «Страна образования»
	1
	1
	

	Конкурс «Зимние узоры»
	всероссийский
	Всероссийское СМИ «Высшая школоа делового администрирования»
	1
	1
	

	Конкурс «Осенние картины»
	областной
	МДОУ №204
	5
	5
	

	Конкурс «Сказочный мир Диснея»
	районный
	МДОУ №168
	4
	4
	


	Конкурс «Мой домашний питомец»
	районный
	МДОУ №17
	1
	1
	

	Конкурс «Пернатые друзья»
	районный
	МДОУ №158
	3
	2 


	1

	Конкурс «Мама милая моя»
	районный
	МДОУ №191 
	3
	3
	

	Конкурс «Астроном и я»
	районный
	МДОУ № 117
	1
	 
	1

	Патриотическая акция «Рисуем победу - 2021»
	районный
	
	1
	
	1

	Конкурс «Как нам дороги наши седины!»
	районный
	МДОУ №17
	2
	2
	

	Конкурс «Палитра осени»
	районный
	МДОУ №168
	2
	2
	

	Конкурс «Герои любимых сказок»
	городской
	МДОУ «Центр развития ребёнка – детский сад       № 188» 


	2
	1
	1

	II городской конкурс фотографий «Самый лучший день»
	городской
	Комитет по образованию. Администрация муниципального образования «Город Саратов»
	1
	
	1


 Востребованность воспитанников

               В 2021 году учреждение выпустило 25 человек  подготовительной группы. Выпускники  МДОУ № 206 в будущем учебном году продолжат свое обучение в следующих образовательных учреждениях:

· лицей - 5 человек  (20%)

· средние общеобразовательные школы с углубленным изучением отдельных предметов – 6  человек (24%);

· средние общеобразовательные школы – 14 человек (56%).
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      Выводы:   Образовательный процесс в Учреждении организован в соответствии с требованиями, предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию и направлен на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для их полноценного развития и подготовки к дальнейшей образовательной деятельности и жизни в современных условиях.
         II. «Анализ кадрового обеспечения МДОУ «Детский сад № 206» 
      Учреждение укомплектовано квалифицированными кадрами, в том числе руководящими, педагогическими, учебно-вспомогательными, административно-хозяйственными работниками.
      Квалификация педагогических и учебно-вспомогательных работников соответствует квалификационным характеристикам, установленным в Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования», утвержденном приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26 августа 2010 г. № 761н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 6 октября 2010 г., регистрационный № 18638), с изменениями, внесенными приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31 мая 2011 г. № 448н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 1 июля 2011г., регистрационный № 21240).
      Педагогический коллектив состоит из 10 педагогов, среди них: 

старший воспитатель –1; 

социальный педагог – 1;

воспитатели – 8.

Анализ количественного и качественного состава

	Всего 10 педагогов.

Высшее образование имеют – 5 педагога (50 %)

из них педагогическое – 5 человека (50 %);

Среднее специальное образование имеют - 5 педагогов (50 %)

из них педагогическое – 5 человек (50 %)
	
[image: image2.emf]50% 50%

0 0

высшее

среднее 

специальное




педагогических кадров МДОУ «Детский сад № 206»
Возраст

	Всего 10 педагогов 

до 30 лет – 0 человек (0 %) 

от 31 до 35 лет – 2 человека (30%) 

от 36 до 40 – 1 человек (10%) 

от 41 до 55 – 6 человек (10%) 

после 55 лет – 1человек (20%)
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Анализ категорийности

педагогических кадров МДОУ «Детский сад № 206»
        По МДОУ педагогический коллектив имеет:

· высшую квалификационную категорию –  1 человека;

· соответствие с занимаемой должностью (СЗД) – 7 человек;

· не аттестовано –2 человека.
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Сведения о педагогическом стаже работы

В текущем году педагогический стаж работы составил:

· до 5 лет -  2 человека;

· до 15 лет – 5 человек;

· до 20лет – 1 человек;

· свыше 20 лет – 2 человека;
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      Педагогический коллектив имеет большой творческий потенциал. 

  В течение  учебного года  педагоги принимали активное участие в  конкурсах различных уровней: 

	Мероприятие


	Уровень (город, обл., более высокий)
	Место проведения
	Кол-во участников


	Результат

(место, если это предусмотрено)

	Конкурс «Образовательный ресурс»
	Международный
	ВПО Доверие Всероссийское педагогическое общество
	1
	1 место

	Конкурс «Калейдоскоп средств, методов, форм»
	Международный
	Российский Инновационный Центр Образования
	1
	1 место

	Конкурс «Зимующие перелетные птицы»
	Международный
	Международный образовательный портал «Солнечный свет»
	1
	1 место

	Конкурс «Основы воспитательной деятельности»
	Международный
	Всероссийское педагогическое издание «Страна образования»
	1
	1 место

	Конкурс «Палитра осени»
	Международный
	Международный центр проведения и разработки интерактивно-образовательных мероприятий «Талант педагога»
	1
	1 место

	Конкурс «Календарно-тематическое планирование рабочей программы с учетом требования ФГОС»
	Международный
	Всероссийское педагогическое издание «Страна образования» 
	1
	1 место

	Конкурс «Как нам дороги наши седины!»
	Всероссийский
	ВПО Доверие Всероссийское педагогическое общество
	1
	1 место

	Конкурс «Методы  применения ИКТ  в системе реализации ФГОС»
	Региональный
	Всероссийское педагогическое издание «Страна образования»
	1
	1 место

	Конкурс «Охрана здоровья детей как основа реализации требований ФГОС ДО»
	Региональный
	Всероссийское педагогическое издание «Страна образования»
	1
	1 место

	Конкурс «Книга своими руками»
	Районный
	МДОУ №84
	3
	3 место

	Фото - конкурс «Мама милая моя»


	Районный
	МДОУ №191
	1
	3 место

	Конкурс «Мой домашний питомец»
	Районный
	МДОУ №17
	2
	1ч.-1 место, 

1ч.-3 место

	Конкурс «Осенние картины - 2»

Номинация  «Творческая работа педагога»
	Районный
	МДОУ №204
	5
	4ч.-1 место, 

1ч.-3 место

	Конкурс «Как нам дороги наши седины!»
	Районный
	МДОУ №17
	2
	1ч.-1 место, 

1ч.-2 место

	Конкурс «Палитра осени»
	Районный
	МДОУ №168
	2
	2 место


Педагоги учреждения активно принимали в распространении опыта работы. В учреждении были проведены следующие мероприятия по распространению, изучению и обобщению опыта: 

Мастер-класс «Прищепки и математика для малышей» (воспитатель Уколова М.В.)

Мастер-класс «Развитие речи через ФЭМП» (воспитатель Кузнецова Н.Г.)

Мастер-класс «Развитие логического мышления у дошкольников посредством использования развивающих игр» (воспитатель Крохалева О.Е.)

Фестиваль педагогического мастерства: 

Мастер-класс «Крылышки синички» нетрадиционное рисование ладошками (Воспитатель Уколова М.В.);

Мастер-класс «Пластилин своими руками» (Воспитатель Борисова А.Г.);

Мастер-класс «Использование блоков Дьенеша» (Воспитатель Кузнецова Н.Г.);

Представление из опыта работы «Дидактические игры своими руками для младших дошкольников» (Воспитатель Сухоребрикова Ю.А.);

Представление из опыта работы «Лепбук по речевому развитию» (Воспитатель Березина И.И.);

Мастер-класс «Одуванчик» нетрадиционное рисование (Воспитатель Ягодкина О.А.);

Мастер-класс «Использование мнемотехники в развитии речи детей» (Воспитатель Бронникова Л.Ю.).

Мастер-класс «Новогодние поделки посиделки для детей дошкольного возраста» (воспитатель Уколова М.В.)

Открытый просмотр НОД с использованием мнемотехники «Как хорошо мы знаем сказки» (воспитатель Крохалева О.Е.)

Кроме этого, опыт работы педагогов  распространялся в сети интернет в виде публикаций статей на сайтах:

- Публикация в сборнике «Актуальные проблемы совершенствования современного образования» на сайте https://рицо.рф/sbornik «Можно ли обойтись без наказания?» (социальный педагог Силохина Е.А.):

-  Электронный сборник на сайте мир-олимпиад.рф «Физическая культура, спорт, здоровый образ жизни в 21 веке» (старший воспитатель Небогина Е.Г.)

- Сайт издания «Педразвитие»  http://pedrazvitie.ru/servisy/obmen_oputom/publ?id=2580 (воспитатель Бронникова Л.Ю.)

- Сайт Всероссийского педагогического общества «Доверие»  https://vpo-doverie.ru/sbornik (Воспитатель Кузнецова Н.Г.)

Участвовали в конференциях: 

- Всероссийская конференция «Экологическое воспитание дошкольников» (воспитатель Крохалева О.Е.);

- Всероссийская научно-практическая конференция «Физическая культура, спорт, здоровый образ жизни в 21 веке» (старший воспитатель Небогина Е.Г.)

- Всероссийская педагогическая конференция «Тенденции и перспективы развития современного образования» (социальный педагог Силохина Е.А.).

             Педагоги для организации и проведения образовательной деятельности пользуются учебно-методическим и библиотечно-информационным обеспечением учреждения.

        Учебно - методическое обеспечение содержит в себе методическую литературу и методические пособия для проведения непосредственно образовательной деятельности и различных видов деятельности в соответствии со всеми образовательными областями федерального государственного образовательного стандарта, но   в соответствии с примерной основной общеобразовательной программой Н.Вераксы  «От рождения до школы» УМК имеется не в полном объеме и его приходится дополнять за счет других методических изданий. В целом объем учебно – методическое обеспечения учреждения составляет 80% , из которого 30% составляет учебно-методическое обеспечение  годов выпуска с 1998 по 2010 год, 20% - до 1998 года (в основном репродукции картин, дидактические  пособия  демонстрационный и раздаточный материал). В ограниченном количестве, которое необходимо увеличить, имеются электронные  наглядные пособия.

            Библиотечно-информационное обеспечение составляют  издания  методической и художественной литературы для детей (хрестоматии для чтения, сказки, стихи, рассказы отечественных и зарубежных писателей), научно-популярная литература (атласы, энциклопедии и т.д.), репродукции картин,  иллюстративный  материал, дидактические  пособия, демонстрационный  и  раздаточный  материал, а также научно-методическая литература, теория и методика организации деятельности дошкольников,  дошкольная педагогика и психология. 

             В  фонде периодической литературы ДОУ есть подписные  издания для педагогов: «Справочник старшего воспитателя ДОУ»,  «Дошкольное воспитание», «Музыкальный руководитель», « Воспитатель ДОУ».

           Электронные методические издания  в единичном количестве.

Учет библиографического фонда ДОУ ведется с помощью картотеки методической и художественной литературы.

             Для реализации поставленных задач и успешного функционирования дошкольной образовательной организации широко использовались ИКТ. Применение информационных технологий осуществлялось по следующим направлениям:

· подбор иллюстративного материала для образовательной деятельности и оформления родительских уголков (презентации, сканирование, интернет);

· использование  мультимедийных ресурсов и  мультимедийного оборудования для эффективного проведения образовательной деятельности с воспитанниками и проведении мероприятий с родителями;

· использование цифровой фотоаппаратуры;

· использование видеоаппаратуры и телевизора;

· использование ЭОР в образовательной деятельности;

· использование компьютерной и множительной техники для ведения документооборота ДОУ и образовательной деятельности с воспитанниками.
      Педагоги в хороших межличностных отношениях, спокойная дружеская атмосфера. Опытные педагогические кадры корректны в отношении к своим молодым коллегам, детям, родителям. Благодаря слаженной работе всего коллектива, в детском саду созданы благоприятные условия для развития, обучения и игровой деятельности детей. Вследствие благоприятного эмоционально-психологического климата в коллективе и взаимодействии взрослых с детьми адаптация детей к условиям детского сада проходила быстро и безболезненно.      

      В Учреждении организуются педагогические советы, круглые столы, консультации для воспитателей, консультации-практикумы, тренинги сотрудничества взрослых и детей, деловые игры, теоретические семинары, семинары-практикумы.
      Выводы: качественно-количественный анализ педагогического состава позволяет сделать выводы о том, что педагогический коллектив стабильный, работоспособный. Достаточный профессиональный уровень педагогов позволяет решать задачи воспитания и развития каждого ребенка. Кадровая политика в Учреждении направлена на развитие профессиональной компетентности педагогов, повышение мотивации, учитываются профессиональные и образовательные запросы, созданы все условия для повышения профессионального роста и личностной самореализации, саморазвития и самостоятельной творческой деятельности. Это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.  

      III. «Анализ материально-технического и информационного обеспечения дошкольных образовательных организаций)

Основой реализации «Образовательной программы», которая определяет специфику воспитательно-образовательной работы учреждения,  является необходимая  материально- техническая база. 

            В дошкольном учреждении создана материально-техническая база для жизнеобеспечения и развития детей, ведется систематически работа по созданию предметно-развивающей среды. Здание детского сада светлое, имеется центральное отопление, вода, канализация, сантехническое оборудование в удовлетворительном состоянии.   Для четырех   групп имеются спальни. В текущем году выполнены ремонтные  работы в двух спальных комнатах. Произведена замена дверей на  лестничных маршах. Установлена противопожарная дверь в костюмерной и два пластиковых окна в групповой комнате. Так же были установлены две дополнительные камеры и два видеодомофона.
         В детском саду имеются: групповые помещения – 5, кабинет заведующего – 1, методический кабинет – 1, кабинет музыкального руководителя – 1, кабинет завхоза – 1, музыкально-спортивный  зал-1, пищеблок - 1 , прачечная – 1, медицинский блок (кабинет старшей медсестры, процедурный, изолятор) -1, галерея -1, музей  «Русская изба» - 1.

         Все кабинеты  и групповые помещения оформлены. При создании предметно-развивающей среды педагоги учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты с учетом зонирования. Группы постепенно пополняются современным игровым оборудованием,  современными информационными  стендами. Предметная среда всех помещений оптимально насыщена, выдержана мера «необходимого и достаточного» для каждого вида деятельности, представляет собой «поисковое поле» для ребенка, стимулирующее процесс его развития и саморазвития, социализации и коррекции. В ДОУ не только эстетично, удобно и комфортно детям, созданная развивающая среда открывает  воспитанникам  спектр для реализации личностных возможностей, направляет усилия детей на эффективное использование отдельных ее элементов, как в образовательной, так и в оздоровительной работе.

      Развивающая среда групп предусматривает создание условий для практической деятельности, сенсорного развития, развития речи, математических представлений, основами естественных наук и экспериментирования, знакомство с окружающим миром и экологией, физического развития и т.д.  Все эти составляющие виды деятельности образуют целостную образовательную систему, которая интегрирует с оздоровительной работой.   Организованная в ДОУ предметно-развивающая среда инициирует познавательную и творческую активность детей,  предоставляет ребенку свободу выбора форм активности, обеспечивает содержание разных форм детской деятельности, безопасна и комфорта, соответствует интересам, потребностям и возможностям каждого ребенка, обеспечивает гармоничное отношение ребенка с окружающим миром. 

          В 2021-2022 году пополнен фонд игрушек  для воспитанников в группе.

          В течение года в методическом кабинете организовывались постоянно действующие выставки новинок методической литературы, тематические и по запросам педагогов,  постоянно оформлялись стенды информации.  Для обеспечения педагогического процесса была приобретена методическая и познавательная литература, игры и пособия, осуществлена подписка на периодические издания. На территории  детского сада установлено новое игровое оборудование для каждой возрастной группы. 

              В образовательной деятельности использовались широко технические средства: музыкальный центр, магнитофоны, но не всегда имелась возможность регулярно использовать в процессе обучения ИКТ, ввиду их ограниченного количества, имеется  два мультимедиа и один ноутбук.

      Выводы: В Учреждении развивающая предметно-пространственная среда создана на современном уровне, включает в себя обеспечение активной жизнедеятельности ребенка, развитие творческих проявлений всеми доступными, побуждающими к самовыражению средствами. 

      Рекомендации:  Продолжать пополнять развивающую среду интерактивным оборудованием, новыми современными развивающими играми и игрушками.
      Таким образом, на основании анализа деятельности МДОУ «Детский сад № 206», можно сделать вывод, что Учреждение в целом имеет стабильный уровень функционирования, в режиме развития
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